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Bestyrelsesmedlemmernes kompetencer  
Offentliggjort den 1. februar 2023 
 
Oplysninger om bestyrelsesmedlemmernes kompetencer ud fra en evaluerings- og selvevaluerings-
proces gennemført i 4. kvartal 2022. 
 
Bankens bestyrelse besidder tilsammen alle de kompetencer, som er nødvendige for at kunne vare-
tage den overordnede ledelse af banken ud fra den forretningsmodel, som banken drives efter. 
 
Bankens samlede bestyrelse besidder således kompetencer vedrørende: 

• Forretningsmodellen samt relevante forhold relateret hertil 
• Kreditrisici samt relevante forhold relateret hertil 
• Markedsrisici samt relevante forhold relateret hertil 
• Likviditetsrisici samt relevante forhold relateret hertil 
• Operationelle risici samt relevante forhold relateret hertil 
• IT-risici samt relevante forhold relateret hertil 
• Risici ved outsourcing 
• Øvrige risici, herunder risici for hvidvask, terrorfinansiering, øvrig økonomisk kriminalitet, 

god skik og compliance  
• Budget samt regnskabs- og revisionsforhold 
• Kapitalforhold, herunder kapitaldækning og solvensbehov 
• Forsikringsmæssige risici 
• Risikostyring, herunder tværgående risikostyring 
• Generel ledelsesmæssig erfaring 
• Ledelsesmæssig erfaring fra anden finansiel virksomhed 
• Juridisk indsigt, herunder i relation til den finansielle lovgivning 
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Vedrørende de enkelte bestyrelsesmedlemmers særlige kompetencer inden for enkelt områder op-
lyses følgende: 
 

• Martin Krogh Pedersen har særlige kompetencer, viden og erfaring inden for områderne 
forretningsmodellen, kreditrisici, markedsrisici, likviditetsrisici, øvrige risici, herunder ri-
sici for hvidvask, terrorfinansiering, øvrig økonomisk kriminalitet, god skik og compliance, 
budget samt regnskabs- og revisionsforhold, kapitalforhold, forsikringsmæssige risici og 
generel ledelsesmæssig erfaring. 

 
• Mads Hvolby har særlige kompetencer, viden og erfaring inden for områderne forretnings-

modellen, kreditrisici, operationelle risici, budget samt regnskabs- og revisionsforhold, ka-
pitalforhold, forsikringsmæssige risici, risikostyring, generel ledelsesmæssig erfaring, le-
delsesmæssig erfaring fra anden finansiel virksomhed og juridisk indsigt. 
 

• Jens Møller Nielsen Har særlige kompetencer, viden og erfaring inden for områderne for-
retningsmodellen, kreditrisici, markedsrisici, likviditetsrisici, operationelle risici, øvrige 
risici, herunder risici for hvidvask, terrorfinansiering, øvrig økonomisk kriminalitet, god 
skik og compliance, budget samt regnskabs- og revisionsforhold, kapitalforhold, forsik-
ringsmæssige risici, risikostyring, generel ledelsesmæssig erfaring og juridisk indsigt. Jens 
Møller Nielsen er formand for bankens revisionsudvalg og har kvalifikationer inden for 
regnskabsvæsen eller revision. 
 

• Morten Jensen har særlige kompetencer, viden og erfaring inden for områderne kreditrisici, 
operationelle risici, risici ved outsourcing, øvrige risici, herunder risici for hvidvask, terror-
finansiering, øvrig økonomisk kriminalitet, god skik og compliance, budget samt regn-
skabs- og revisionsforhold, risikostyring, generel ledelsesmæssig erfaring og juridisk ind-
sigt samt inden for delområder af områderne forretningsmodellen og likviditetsrisici. 
 

• Jon Steingrim Johnsen har særlige kompetencer, viden og erfaring inden for områderne for-
retningsmodellen, markedsrisici, likviditetsrisici, operationelle risici, IT-risici, risici ved 
outsourcing, øvrige risici, herunder risici for hvidvask, terrorfinansiering, øvrig økonomisk 
kriminalitet, god skik og compliance, budget samt regnskabs- og revisionsforhold, kapital-
forhold, forsikringsmæssige risici, risikostyring, generel ledelsesmæssig erfaring, ledelses-
mæssig erfaring fra anden finansiel virksomhed og juridisk indsigt samt inden for delområ-
der af området kreditrisici. 
 

• Anne Kaptain har særlige kompetencer, viden og erfaring inden for områderne forsikrings-
mæssige risici, generel ledelsesmæssig erfaring og juridisk indsigt samt inden for delområ-
der af områderne forretningsmodellen og kreditrisici. 
 

• Jacob Møller har særlige kompetencer, viden og erfaring inden for områderne budget samt 
regnskabs- og revisionsforhold, kapitalforhold, forsikringsmæssige risici, generel ledelses-
mæssig erfaring og juridisk indsigt samt inden for delområder af områderne forretningsmo-
dellen, kreditrisici og markedsrisici. 
 

• Lone Rejkjær Söllmann har særlige kompetencer, viden og erfaring inden for området bud-
get samt regnskabs- og revisionsforhold samt inden for delområder af områderne forret-
ningsmodellen og kreditrisici. 
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• Dan Junker Astrup har særlige kompetencer, viden og erfaring inden for områderne forret-

ningsmodellen, kreditrisici, markedsrisici, budget samt regnskabs- og revisionsforhold, ka-
pitalforhold, risikostyring, generel ledelsesmæssig erfaring og juridisk indsigt. 
 

• Arne Ugilt har særlige kompetencer, viden og erfaring inden for områderne forretningsmo-
dellen, kreditrisici og risikostyring.  
 

• Gitte E. S. H. Vigsø har særlige kompetencer, viden og erfaring inden for områderne ope-
rationelle risici, risici ved outsourcing, øvrige risici, herunder risici for hvidvask, terrorfi-
nansiering, øvrig økonomisk kriminalitet, god skik og compliance, og juridisk indsigt samt 
inden for delområder af områderne forretningsmodellen og kreditrisici. 
 

• Finn Aaen har særlige kompetencer, viden og erfaring inden for delområder af områderne 
forretningsmodellen og kreditrisici. 


